


[intestazione Istituzione Scolastica]

Protocollo n..... del....

Al personale docente
e pc al DSGA



OGGETTO: LINEE GUIDA ORIENTAMENTO D.M. 328/2022 E SELEZIONE DOCENTI PER LA FORMAZIONE

VISTO il D.M. 328 del 22/12/2022 “Decreto di adozione delle Linee guida per l’orientamento, relative alla riforma 1.4
“Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”

VISTO il D.M. 63 del 5/04/2023 “Individuazione dei criteri di ripartizione delle risorse finanziarie finalizzate alla
valorizzazione del personale scolastico, con particolare riferimento alle attività di orientamento, di inclusione e di
contrasto della dispersione scolastica”

VISTA la comunicazione del MIM prot. 958 del 05/04/2023, recante “Avvio delle iniziative propedeutiche all’attuazione delle Linee guida sull’orientamento a.s. 2023-2024. Il tutor scolastico: prime indicazioni”

VISTA la comunicazione MIM del 05/04/2023 con la quale viene comunicato il numero minimo di NUMERO MINIMO INDIVIDUATOPER LA SCUOLA docenti che potranno essere avviati alla formazione di tutor e orientatore per l’Istituto NOME DELLA SCUOLA nonché l’assegnazione sull’apposito capitolo del POS della somma di IMPORTO ASSEGNATO ALLA SCUOLA destinata alla realizzazione delle suddette attività

CONSIDERATO CHE
- le figure del tutor e dell’orientatore saranno attive a partire dall’a.s. 2023-2024, conclusa l’attività di formazione che
sarà organizzata da Indire e articolata in moduli on line della durata di 20 ore, fruibili in modalità sincrona e asincrona;

- potrà essere necessario procedere a successiva selezione tra coloro che manifestano interesse ad aderire alla
formazione;

è avviata con la presente nota la procedura per la selezione dei docenti disponibili ad aderire alla formazione
propedeutica alla successiva individuazione delle figure di orientatore/tutor.

Si ricorda che i requisiti dei quali i docenti devono essere, preferibilmente, in possesso per lo svolgimento delle funzioni di tutor e di docente orientatore sono i seguenti:
a) essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità maturata con contratto a tempo indeterminato o determinato;
b) avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore (funzione strumentale per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del PCTO o altri compiti comunque riconducibili a quelli attribuiti al tutor / orientatore);
c) aver manifestato la disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per almeno un triennio scolastico.

I docenti interessati sono invitati a trasmettere l’allegato modulo di manifestazione di disponibilità all’indirizzo SPECIFICARE MAIL ALLA QUALE INVIARE LE DISPONIBILITÀ dichiarando il possesso dei suddetti requisiti preferenziali.

 entro il termine INDICARE LA DATA ULTIMA PER L’INVIO


Il Dirigente Scolastico
………………………………………..
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3, comma 2, del D. L. vo 39/1993)



