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FINALITÀ

1. Fare il punto sulle funzionalità
della piattaforma

2. Fornire indicazioni operative per
l’inserimento delle evidenze

3. Rispondere a quesiti, dubbi,
difficoltà



LA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI 
SCOLASTICI 

STRUMENTO EFFICACE PER

• LA VALORIZZAZIONE DELLA 
PROFESSIONALITÀ

• IL MIGLIORAMENTO DEL 
SISTEMA



Attori e Tempistica
Fase istruttoria
• I dirigenti scolastici possono caricare le 

evidenze (a.s. 2024/2025) entro il 20 
settembre (Nota MIM 31 luglio 2025, prot. n. 
4929)

Fase valutativa
• Il Direttore Generale dell'USR, coadiuvato da 

team di valutazione, attribuisce i 20 punti dei 
comportamenti professionali e organizzativi, 
definendo la valutazione complessiva entro il 
mese di novembre



Le difficoltà tecniche della 
piattaforma

https://www.anp.it/2025/08/04/piattaforma-

di-valutazione-cosa-fare-se-mancano-i-dati/

https://www.anp.it/2025/09/05/valutazione-

dei-dirigenti-scolastici-criticita-da-risolvere-e-

webinar-anp/

Per l’ANP è pacifico che eventuali difficoltà tecniche 
della piattaforma – del tutto comprensibili in fase di 
lancio – non debbano in alcun modo pesare sulla 
valutazione dei dirigenti scolastici. Se così fosse, la 
previsione normativa di rivalutazione del punteggio 
per un solo obiettivo in presenza di motivi non 
dipendenti dalla volontà del dirigente si dovrebbe 
doverosamente estendere anche agli altri obiettivi.

https://www.anp.it/2025/08/04/piattaforma-
di-valutazione-cosa-fare-se-mancano-i-dati/

https://www.anp.it/2025/09/05/valutazione-
dei-dirigenti-scolastici-criticita-da-risolvere-e-
webinar-anp/
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Cosa si è risolto

Il risultato e il relativo punteggio 
conseguito per la pubblicazione 

dell’attestazione OIV entro il 15 luglio 
2025 sono ora visibili grazie 

all’allineamento tra la piattaforma 
PIRECO e quella di valutazione

I colleghi in quiescenza dal 1° settembre 
2025 adesso hanno accesso alla 
piattaforma passando dal SIDI e 

autenticandosi tramite SPID e, dunque, 
possono monitorare al pari degli altri la 

fase istruttoria della propria 
valutazione, inserendo così eventuali 
integrazioni nella sezione “evidenze”



Cosa si è chiarito

Il dato relativo ai tempi medi di 
pagamento delle fatture 

commerciali risulta allineato 
con lo stock del debito del 
primo trimestre 2025 ed è 

verificabile sulla PCC nell’Area 
RGS

Resta qualche situazione di 
difformità



Cosa resta critico

I Convitti non dispongono di 
revisori dei conti e quindi si deve 
individuare il soggetto preposto 

all’attestazione OIV nei loro 
confronti

Devono essere comunicate le 
modalità di valutazione per 

l’anno scolastico 2024/25 dei 
dirigenti in particolari posizioni di 

stato che prestano servizio 
all’estero



Dirigenti scolastici in particolari posizioni di stato

Il Dirigente scolastico è valutato dal 
Responsabile della struttura presso cui presta 

servizio su una piattaforma informatica secondo 
il sistema di valutazione di seguito riportato:

Individuazione degli 
obiettivi/indicatori e target da 

parte del Responsabile che li invia 
al Direttore USR, entro settembre 

dell'a.s. di riferimento

Valutazione dei risultati sulla 
base della scheda di valutazione 

Allegato B da parte del 
Responsabile della struttura, 

entro novembre dell'a.s.
successivo a quello di riferimento

Dirigenti distaccati presso OO.SS. o altri enti 
presso i quali non sia individuabile un superiore 
gerarchico

Non potrà essere applicato il sistema di valutazione, 
ma sarà prevista un'indennità sostitutiva di risultato 
definita secondo criteri stabiliti in sede di 
contrattazione integrativa nazionale.

Dirigenti distaccati presso MIM, USR, ATP o altra PA

Dirigenti con incarico all'estero



A CHE PUNTO SIAMO IN 
PIATTAFORMA



Tempo medio di autorizzazione delle rate dei contratti 
supplenza breve e saltuaria



Tempo medio di autorizzazione delle rate dei contratti 
supplenza breve e saltuaria



Tempo medio di autorizzazione delle rate dei contratti 
supplenza breve e saltuaria



Tempo medio di autorizzazione delle rate dei contratti di 
supplenza breve e saltuaria



Tempo medio di autorizzazione delle rate dei contratti di 
supplenza breve e saltuaria



Tempo medio di autorizzazione delle rate dei contratti di 
supplenza breve e saltuaria



Tempo medio di autorizzazione delle rate dei contratti di 
supplenza breve e saltuaria



Tempo medio di autorizzazione delle rate dei contratti di 
supplenza breve e saltuaria



Attestazione OIV
➢ Nota 23548 del 18 giugno 2025
"Attività di attestazione ad opera dei Revisori dei conti sul corretto assolvimento 
degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente da parte delle 
Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 562, della Legge 29 dicembre 2022, 
n. 197 – Terzo aggiornamento Vademecum operativo – Giugno 2025.

➢ Nota 36942 del 25 luglio 2025
"Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei dirigenti scolastici (D.M. n. 47 del 
12 marzo 2025) – Obiettivi assegnati ai Dirigenti scolastici per l’a.s. 2024/25 (decreto 
interdipartimentale n.616 del 26 marzo 2025) - Adempimenti per i revisori dei conti 
presso le istituzioni scolastiche.

➢ Nota 40984 dell'8 agosto 2025
"Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei dirigenti scolastici (D.M. n. 47 del 
12 marzo 2025) – Obiettivi assegnati ai Dirigenti scolastici per l’a.s. 2024/25 (decreto 
interdipartimentale n.616 del 26 marzo 2025) - CHARIMENTI

➢ Nota 49811 del 19 agosto 2025
• "Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei dirigenti scolastici (D.M. n. 47 

del 12 marzo 2025) – Obiettivi assegnati ai Dirigenti scolastici per l’a.s. 2024/25 
(decreto interdipartimentale n.616 del 26 marzo 2025) - Adempimento per i 
revisori dei conti – PROROGA DEL TERMINE

ALLINEAMENTO DELLA PIATTAFORMA PIRECO E AGGIORNAMENTO 
DELLA PIATTAFORMA DI VALUTAZIONE



A CHE PUNTO SIAMO IN 
PIATTAFORMA



TEMPI MEDI PONDERATI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE



TEMPI MEDI PONDERATI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE

L’indice di tempestività dei pagamenti (ITP), previsto 
dall’art. 33, comma 1, del Decreto Legislativo n. 
33/2013, ricavabile dalla piattaforma PCC e oggetto di 
obbligatoria pubblicazione sul sito istituzionale, 
fornisce il valore del tempo medio ponderato di 
ritardo, calcolato come la somma, per ciascuna fattura 
emessa a titolo di corrispettivo di una transazione 
commerciale, dei giorni effettivi intercorrenti tra la 
data di scadenza della fattura e la data di pagamento
ai fornitori moltiplicata per l’importo dovuto, 
rapportata alla somma degli importi pagati nel 
periodo di riferimento. Conseguentemente, detto 
indice, è indipendente dal periodo di emissione della 
fattura e si riferisce a tutte le fatture pagate nel 
periodo di riferimento.

Diversamente, il TMP (tempo medio ponderato 
di pagamento) e il TMR (tempo medio ponderato 
di ritardo) sono calcolati sulle fatture emesse nel 
periodo di riferimento e fino ai pagamenti 
effettuati nella data di osservazione del 
fenomeno; detti indicatori consentono di rilevare 
la situazione corrente dei tempi di pagamento 
dell’Ente, non essendo influenzati dal pagamento 
di fatture ricevute in periodi antecedenti a quelli 
oggetto dell’analisi, e sono utilizzati per le analisi 
statistiche sull’andamento dei tempi medi di 
pagamento e di ritardo dei debiti commerciali 
delle PA (con opportune metodologie di stima).



Per approfondimenti

circolare

RGS n. 36/2024 link

Ulteriori indicazioni in circolare 
RGS n. 36/2024 e a questo link

https://www.rgs.mef.gov.it/_Documenti/VERSIONE-I/CIRCOLARI/2024/36/Circolare-dell-8-novembre-2024-n-36.pdf
https://www.rgs.mef.gov.it/_Documenti/VERSIONE-I/CIRCOLARI/2024/36/Circolare-dell-8-novembre-2024-n-36.pdf
https://www.anci.it/wp-content/uploads/ANCI-IFEL_webinar_9feb_Slide_Regole_calcolo_tempi_medi_pagamento_e_ritardo.pdf


TEMPI MEDI PONDERATI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE



TEMPI MEDI PONDERATI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE



Calcolo dell'indice di tempestività 
dei pagamenti  sul SIDI

Gestione finanziario-contabile  Fatturazione elettronica

      Scuola       Bilancio 



LE VARIABILI 
CHE PESANO

LA SCADENZA DELLE FATTURE
• la PCC fa il calcolo dell'ITP sulla 

scadenza riportata nella fattura

• il gestionale in uso nella scuola dalla 
data di emissione riconduce la 
scadenza della fattura a 30 gg.

ATTENZIONE! 
Il SIDI consente di accettare le fatture 
con scadenze antecedenti o successive 
a 30 gg. ma anche di modificare la data 
di scadenza per riportarla a 30 gg.

IL NUMERO E L'IMPORTO DELLE 
FATTURE



A CHE PUNTO SIAMO IN 
PIATTAFORMA



La pubblicazione del PTOF sul sito e non mediante la 
piattaforma «Scuola in chiaro»

• «I genitori e gli esercenti la responsabilità genitoriale per effettuare l’iscrizione on line: 

individuano la scuola d’interesse tramite il servizio “Scuola in Chiaro” presente sulla Piattaforma Unica 
(https://unica.istruzione.gov.it). Per consentire una scelta consapevole della scuola, i genitori e gli 
esercenti la responsabilità genitoriale possono consultare, all’interno del servizio “Scuola in chiaro”, il 
Rapporto di Autovalutazione (RAV), il Piano triennale dell’offerta formativa (PTOF) e la Rendicontazione 
sociale […]» (Nota MIM 26 novembre 2024, prot. n. 47577) 

È una direttiva la cui ottemperanza rileva ai fini della responsabilità dirigenziale (articolo 21 D.lgs. n. 
165/2001)



IL PIANO DI FORMAZIONE NEL PTOF



IL FUNZIONIGRAMMA NEL PTOF



A CHE PUNTO SIAMO IN 
PIATTAFORMA



IL PIANO DI MIGLIORAMENTO NEL PTOF



A CHE PUNTO SIAMO IN 
PIATTAFORMA



I CONTENUTI DEL PTOF
A) Gli obiettivi formativi



I CONTENUTI DEL PTOF
B) Moduli di orientamento formativo



I CONTENUTI DEL PTOF
C) Curricolo per l'insegnamento trasversale di educazione civica 



I CONTENUTI DEL PTOF

D) Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM



I CONTENUTI DEL PTOF
E) Criteri di valutazione



PRESENZA DEL PIANO PER L'INCLUSIONE NEL PTOF
con la descrizione delle azioni della scuola per l'inclusione scolastica



A CHE PUNTO SIAMO IN 
PIATTAFORMA



LE RETI DI SCUOLE NEL PTOF



ATTIVAZIONE DI SCAMBI, ANCHE VIRTUALI, CON ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE ALL'ESTERO



ATTUAZIONE DI SPERIMENTAZIONI E INNOVAZIONI 
ORGANIZZATIVO-DIDATTICHE



Le integrazioni

I link per le evidenze non sono 
direttamente inseribili ma si può 
allegare un file PDF che riporta i 
link



A CHE PUNTO SIAMO IN PIATTAFORMA
LA FASE VALUTATIVA



QUALI CRITERI DI ESERCIZIO DELLA DISCREZIONALITÀ



Team di supporto del Direttore Generale per il 
processo di valutazione dei Dirigenti Scolastici

Due esempi di USR virtuosi

Sicilia

https://www.usr.sicilia.it/costituzione-team-di-
supporto-del-direttore-generale-per-il-processo-di-
valutazione-dei-dirigenti-scolastici/

Campania

https://www.mim.gov.it/web/miur-usr-campania/-
/decreto-di-costituzione-del-team-di-supporto-per-la-
valutazione-dei-dirigenti-scolastici

Compiti

In Sicilia

• I Componenti del Team svolgeranno attività istruttoria e forniranno 
elementi utili anche a contestualizzare quanto presente nella 
istituenda piattaforma. I Dirigenti degli Ambiti territoriali, in 
particolare, forniranno altresì ogni ulteriore elemento utile 
connesso alle materie di competenza dei rispettivi Uffici, come 
delineate dall’art. 8 del D.P.C.M. n. 208 del 27 ottobre 2023, come 
modificato dall’art. 1 del D.P.C.M. n. 185 del 30 ottobre 2024

In Campania

• Monitoraggio e verifica dei dati presenti in piattaforma e delle 
eventuali evidenze inserite dai Dirigenti Scolastici 

• inserimento di eventuali elementi utili con specifico riferimento alle 
materie di competenza degli Uffici dell’Ambito territoriale 

• inserimento di eventuali elementi utili anche con riferimento ad 
eventuali visite ispettive 

• Supporto al Direttore USR nella valutazione 
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QUESTION TIME



Grazie!

consulenza@anp.it
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