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Fondo Espero: il MIM comunica le procedure di adesione

Il Ministero dell'lstruzione e del Merito con nota n. 133215 dell’11 giugno 2025 ha comunicato ai
dirigenti scolastici le modalita operative per I'adesione al Fondo pensione complementare Espero,
in attuazione dell'accordo sottoscritto il 16 novembre 2023 (v. nostro precedente comunicato). Le
nuove disposizioni introducono importanti novita per il personale della scuola assunto a tempo
indeterminato con decorrenza economica successiva al 1° gennaio 2019.

La principale innovazione riguarda l'introduzione del meccanismo del silenzio-assenso: dalla data di
comunicazione dell'informativa decorrono nove mesi durante i quali il dipendente pud esprimere la
propria volonta di adesione o di diniego. Trascorso questo periodo senza alcuna manifestazione di
volonta, scatta automaticamente l'iscrizione per silenzio-assenso.

Al momento della firma del contratto individuale di assunzione, i dirigenti scolastici dovranno fornire
al dipendente l'informativa scritta che illustri le modalita di adesione, con particolare riferimento al
meccanismo del silenzio-assenso e ai suoi effetti. L'informativa deve contenere informazioni
generali sulla previdenza complementare e specifiche sul Fondo Espero.

In fase di prima applicazione, l'informativa dovra essere fornita anche al personale gia assunto a
tempo indeterminato con decorrenza economica successiva al 1° gennaio 2019. Per questi
dipendenti, i nove mesi decorreranno dalla data di comunicazione dell'informativa.

La nota riporta che “Con successivo avviso a cura della Direzione generale per I'innovazione
digitale, la semplificazione e la statistica, si provvedera a comunicare I’apertura delle funzioni SIDI
dedicate”: al momento, pertanto, i dirigenti scolastici non devono intraprendere alcuna azione e
dovranno attendere le specifiche indicazioni operative per I'attivazione delle nuove funzionalita
del sistema informativo.

A partire dall'anno scolastico 2025-2026 l'inserimento del contratto di immissione in ruolo nel SIDI
registrera automaticamente la data di consegna dell'informativa sulle modalita di adesione al Fondo
Espero, semplificando significativamente le procedure per le segreterie scolastiche.
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