PROGRAMMA DI AZIONE ASSOCIATIVA RELATIVO ALLA CANDIDATURA COME
PRESIDENTE ANP KATIA FIOCCHETTA

Mesenzana, 30/9/2020
Spett.le ANP
Spett.le Commissione per la Verifica dei Poteri

Di seguito il programma che attuerei qualora eletta come nuovo PRESIDENTE ANP

1. Garantirei attraverso I'associazione professionale e sindacale una formazione
di eccellenza ai nostri dirigenti e docenti in tutti i campi d’azione degli stessi:
didattico, amministrativo, relativo alla legislazione scolastica, alla
parte contrattuale e alla contrattazione, alla gestione delle risorse umane e
degli organi collegiali, alla spinosa materia dei provvedimenti
disciplinari, ecc.ecc;

2. Garantirei attraverso l'associazione professionale e sindacale un servizio
sempre presente di consulenza ai nostri iscritti nelle varie situazioni
problematiche tipiche “di chi sta sul campo” e che soltanto chi sperimenta
quotidianamente pud comprendere appieno;

3. Tutelerei il benessere professionale e personale dei nostri iscritti, sostenendo
la mobilita a tutti i livelli dei dirigenti e delle alte professionalita della scuola,
contemperando il benessere del dirigente e del docente con le esigenze
dellintero sistema nazionale di istruzione (sostenere, nel rispetto
dell’equilibrio e dell’efficienza del sistema scolastico nazionale, mutamenti di
incarichi, mobhilitd interregionale, distacchi, utilizzazioni, mobilita
intercompartimentale ecc.) nella convinzione che un dipendente al servizio
dello Stato possa dare il meglio di sé in termini di efficacia ed efficienza se
presta servizio in una condizione di serenitd umana, personale e
professionale;

4. Chiederei la riapertura del tavolo contrattuale entro il 30 settembre 2021 per
modificare il contratto della Dirigenza Scolastica relativamente ai seguenti
elementi : FUN; retribuzione; revisione di alcune responsabilita penali del DS;
previsione di una diaria per i DS in servizio fuori dalla regione di residenza,
cosi come prevista per tutti i Dirigenti della Pubblica Amministrazione;
modifica degli elementi del contratto nati per i concorsi regionali e applicati




10.

11.

Firma

all’ultimo concorso nazionale, in primis la percentuale massima del 30% di
posti resi disponibili ogni anno per la mobilita interregionale;

Proporrei di rivedere e modificare l'eccessiva discrezionalita dei Direttori
Generali nel diniego alla mobilita interregionale dei DS;

Incrementerei ulteriormente rispetto al CCNL 8 luglio 2019 la retribuzione dei
Dirigenti Scolastici, ancora troppo sperequata rispetto a quella dei Dirigenti
delle altre Pubbliche Amministrazioni;

Promuoverei delle azioni per riconfigurare Fambito delle responsabilita penali
dei Dirigenti, particolarmente nelle situazioni di emergenza (Covid- 19, ma
non solo};

Mi impegnerei per garantire, subito dopo il superamento dell’anno di prova
da parte dei DS, la parte variabile dello stipendio dei dirigenti in tutte le
Regioni, senza iniquita dovute alle differenti tempistiche dei CIR e dunque
delle contrattazioni integrative regionali

Mi impegnerei per restituire al DS quelle prerogative che la legge 107/2015,
art.1 commi 79-80-81-82-83 aveva attribuito: in particolare, scelta di un parte
del personale docente attraverso la valorizzazione del curriculum e delle
competenze. Lavorerei per la restituzione dell’attribuzione del bonus per la
valorizzazione del merito del personale docente al dirigente scolastico;
sosterrei una reale e concreta valutazione del personale docente da parte del
DS. Se il dirigente & responsabile dei risultati (decreto lgs. 165/2001 e legge
107/2015) ritengo debba poter scegliere e selezionare almeno una parte del
personale che dirige e che concorre al raggiungimento dei risultati stessi.

Mi impegnerei per ottenere il riconoscimento della RIA (retribuzione
individuale di anzianita) per chi ha avuto accesso direttamente al ruolo dei DS
senza provenire dal ruolo dei presidi.

Favorirei e promuoverei le esperienze internazionali dei DS sostenendo
esperienze professio7ali all’estero attraverso scambi culturali e professionali.
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